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Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca 
55° Distretto Scolastico  

Istituto Comprensivo di Lanzara  
Via Calvanese, n. 22 - 84083 Lanzara – Castel San Giorgio (SA)  

CF: 80028610659 - Tel. 081 5162111     
email saic84600r@istruzione.it - saic84600r@pec.istruzione.it 

 

 

Ai docenti  
Al DSGA 
dell’Istituto Comprensivo Lanzara 
Atti 
Albo 

 
Procedura di selezione docenti interni/esterni per la realizzazione di misure per favorire l’attività didattica 
e per il recupero delle competenze e della socialità delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-

19” – Art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021, n. 41, “c.d. Decreto sostegni”, 
rientrante nel Piano Scuola Estate 2021 fase 3 – CUP  H49J21006560001 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTA  la nota del Ministero dell’Istruzione prot. 643 del 27.04.2021 – “Piano scuola estate 2021. 

Un ponte per il nuovo inizio” che pone in capo alle istituzioni scolastiche l’obiettivo di 
mettere in campo “azioni personalizzate di contrasto alle vecchie e nuove povertà 
educative, così come alle pregresse e sopraggiunte fragilità” che si sono manifestate e 
amplificate a seguito della pandemia da Covid-19 nel corso degli anni scolastici 2019/20 e 
2020/21; 

 
VISTO   l’art. 31, comma 6, del D.L. 41/2021 che stanzia risorse finalizzate a supportare le 

istituzioni scolastiche nella gestione della situazione emergenziale e nello sviluppo di 
attività volte a potenziare l'offerta formativa extracurricolare, il recupero delle competenze 
di base, il consolidamento delle discipline, la promozione di attività per il recupero della 
socialità, della proattività, della vita di gruppo delle studentesse e degli studenti anche nel 
periodo che intercorre tra la fine delle lezioni dell'anno scolastico 2020/2021 e l'inizio di 
quelle dell'anno scolastico 2021/2022;  

 
VISTA  la nota MI prot. 11653 del 14.05.2021 che esplicita maggiormente le finalità di utilizzo 

delle risorse e fornisce alle istituzioni scolastiche delle indicazioni di massima che possono 
essere modulate dalle scuole in fase attuativa;  

 
VISTO   che la nota individua a livello temporale tre macro-fasi di cui si compone il Piano e ricorda 

che le scuole hanno tempo fino al 31.12.2021 per la realizzazione degli interventi o per il 
completamento delle procedure di affidamento degli interventi;  
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VISTO   che le scuole possono individuare, nell’ambito del perimetro definito nel Piano Scuola 
Estate e in funzione delle proprie concrete esigenze, gli interventi da attivare e procedere 
con i necessari approvvigionamenti di beni e servizi;  

 
VISTO   che con le risorse assegnate le scuole possono acquistare qualsiasi tipologia di bene o 

servizio strumentale alla realizzazione degli interventi che intendono attivare;  
 
VISTA   la nota MI prot. 11658 del 14 maggio 2021 in cui si comunica che l’art. 31, comma 6 del 

D. L. 41/2021 (cd. Decreto “sostegni”), ha stanziato una risorsa finanziaria a favore delle 
istituzioni scolastiche con l’obiettivo di supportarle nella gestione della situazione 
emergenziale e nello sviluppo di attività volte a potenziare l'offerta formativa 
extracurricolare, il recupero delle competenze di base, il consolidamento delle discipline, la 
promozione di attività per il recupero della socialità, della proattività, della vita di gruppo 
delle studentesse e degli studenti anche nel periodo che intercorre tra la fine delle lezioni 
dell'anno scolastico 2020/2021 e l'inizio di quelle dell'anno scolastico 2021/2022;  

 
VISTA   l’adesione alla fase 3 del Piano deliberata dal Collegio Docenti nella seduta del 12/05/2021 

delibera n. 21;  
 
VISTA   la delibera del Consiglio di Istituto n. 89 del 28 luglio 2021 di approvazione delle 

variazioni al programma annuale E.F. 2021; 
 
VISTO   il Decreto Interministeriale 28.08.2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, 
comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”, in vigore dal 17.11.2018;  

 
VISTA  la delibera n. 860 del Consiglio d’Istituto del 31 maggio 2021, che ha determinato 

l’assunzione a bilancio della risorsa finanziaria complessiva autorizzata, pari a € 
13.008,42, del progetto in questione “Misure per favorire l’attività didattica e per il 
recupero delle competenze e della socialità delle studentesse e degli studenti 
nell’emergenza Covid-19” – Art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021, n. 41, “c.d. Decreto 
sostegni”, rientrante nel Piano Scuola Estate 2021; 

 
PRESO ATTO  che per la realizzazione delle attività previste nella fase 3 del Piano Scuola Estate occorre 

selezionare le seguenti figure professionali  prioritariamente tra il personale interno: 
 n. 2 docenti  di lingua inglese  
 n. 1 docente di  lingua francese 
 n. 3 docenti di canto corale   
  La realizzazione degli interventi è subordinata all’iscrizione di almeno 15 alunni per  
  attività. Il numero dei docenti e delle attività potranno pertanto subire delle variazioni. 
 

EMANA 
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il seguente avviso interno, riservato al personale docente dell’amministrazione scrivente destinataria dei 
fondi, per la selezione e il reclutamento di n. 3 docenti esperti di area linguistica e 3 docenti di musica a 
cui affidare, previa valutazione comparativa dei titoli, i relativi incarichi ai fini dello svolgimento delle 
attività previste dal progetto “Misure per favorire l’attività didattica e per il recupero delle competenze e 
della socialità delle studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19” – Art. 31, comma 6 del D.L. 22 
marzo 2021, n. 41, “c.d. Decreto sostegni”, autorizzato per un importo complessivo, straordinario e 
aggiuntivo, di € 13.008,42 – CUP H49J21006560001, che rientra nel Piano Scuola Estate 2021. 
 
Art. 1 – Le premesse sono parte integrante del seguente bando. 
 
Art. 2 – Interventi da realizzare: 
 

- Let’s Start again! – laboratorio di lingua inglese della durata di n. 20 ore riservato agli alunni della 
scuola primaria e della scuola secondaria  
Figure richieste: n. 2 docenti laureati in Lingua Inglese; 
 

- Le Français a petits pas – laboratorio di lingua francese della durata di n. 20 ore riservato agli 
alunni della scuola primaria 
Figura richiesta: n. 1 docente laureato in lingua francese; 

- Riprendiamo con ritmo! – costituzione di un coro scolastico composto da alunni di scuola 
dell’infanzia, di scuola primaria e di scuola secondaria di I grado. Durata 20 ore.  
Figure richieste: 

◦ n. 1 docente di scuola dell’infanzia 
◦ n. 1 docente di scuola primaria 
◦ n. 1 docente di scuola secondaria di I grado 

in possesso di specifiche competenze e attitudini professionali. 
  

Art. 3. Criteri di comparazione dei curricula e modalità di selezione delle domande 
La valutazione delle domande sarà effettuata subito dopo la presentazione delle candidature da una 
commissione appositamente nominata  e presieduta dal Dirigente Scolastico, che provvederà a comparare i 
curricula pervenuti sulla base dei requisiti di cui all’articolo 2.   
La commissione si riserva di richiedere la documentazione attestante i titoli dichiarati. 
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola domanda pervenuta e rispondente alle 
esigenze formative e ai criteri di selezione sopra indicati. Gli aspiranti potranno presentare una sola 
domanda per attività.  
 
Art. 4. Assegnazione degli incarichi 
Al termine della comparazione il Dirigente scolastico ratificherà l'elenco dei selezionati in relazione alla 
valutazione dei titoli e delle competenze dichiarate dagli aspiranti. 
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Il Dirigente scolastico pubblicherà i nominativi dei docenti individuati all’Albo e sul sito web dell’Istituto. 
Gli interessati possono presentare reclamo al Dirigente scolastico entro cinque giorni dalla data di 
affissione;  decorso tale termine, in assenza di reclami, si procederà agli affidamenti degli incarichi. 
 
Art. 5. Compenso orario e durata dell’incarico 
L’impegno per ciascun modulo è di 20 ore da realizzarsi nei mesi di settembre e ottobre 2021. Per la 
prestazione effettuata, alla figura del docente sarà corrisposto un compenso orario lordo Stato di € 46,44. 
L’incarico avrà durata sino alla conclusione delle attività. Sui compensi spettanti saranno applicate le 
ritenute fiscali, assistenziali e previdenziali previste dalle vigenti disposizioni di legge. La liquidazione del 
compenso previsto avverrà alla conclusione delle attività e a seguito dell’effettiva acquisizione dell’importo 
assegnato a questa Istituzione scolastica. 
La misura del compenso sarà determinata, in ultima analisi, dall’attività effettivamente svolta e dalle ore 
prestate. Il numero di ore effettivamente prestate si desumerà dai registri delle presenze debitamente 
firmati. I docenti presenteranno una dettagliata relazione sulle attività svolte.  
Le attività si svolgeranno in orario extracurriculare secondo un calendario concordato con il Dirigente 
Scolastico e si svolgeranno presso le sedi di Via Calvanese e di Via Ferrentino. 
 
Art. 6. Termini e modalità per la presentazione delle candidature 
La domanda di partecipazione, allegata all’avviso, dovrà essere presentata entro e non oltre le ore 11:00 del 
13 settembre 2021, pena l’esclusione, servendosi di una delle seguenti modalità: 

- a mezzo posta elettronica ordinaria all’indirizzo saic84600r@istruzione.it, indirizzata al Dirigente 
Scolastico. 

- a mezzo posta elettronica certificata all’indirizzo saic84600r@pec.istruzione.it, indirizzata al 
Dirigente 

- brevi manu, presso l'Ufficio Protocollo (secondo l’orario di apertura degli Uffici di segreteria). 
La domanda dovrà espressamente indicare la figura professionale richiesta e la dicitura: “Misure per 
favorire l’attività didattica e per il recupero delle competenze e della socialità delle studentesse e degli 
studenti nell’emergenza Covid-19” – Piano Scuola Estate 2021. 
Alla domanda dovrà essere allegato: 

 
 

La presentazione della domanda obbliga espressamente all'accettazione di quanto esplicitato nel presente 
Avviso. Il candidato, contestualmente alla domanda, dovrà dichiarare l’impegno ad assumere l’incarico 
senza riserva, secondo il calendario approvato dal Dirigente scolastico, e autorizzare al trattamento dei dati 
personali in conformità alla Legge 196 del 2003. 
Saranno escluse dalla valutazione le domande dei candidati: 

 pervenute oltre i termini previsti dal presente avviso; 
 pervenute incomplete o con modalità diverse da quelle previste dall’avviso; 
 sprovviste della firma in originale dell’aspirante; 
 sprovviste del curriculum vitae debitamente firmato. 

Art. 7. Comunicazione  
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Ai docenti selezionati sarà data comunicazione individuale. I docenti selezionati dovranno esprimere il 
consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle domande di partecipazione, 
pena la non ammissione alla selezione. 
 
Art. 8 – Tutela della Privacy  
Ai sensi del Decreto legislativo 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 
l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione in oggetto. I medesimi dati 
potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a 
controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. 
L’interessato gode dei diritti di cui al citato Decreto legislativo 196/2003 e successive integrazioni. 
 
Art. 9 - Responsabile del procedimento  
Ai sensi dell’art. 31, d.lgs 50/2016 e dell’art. 5 della L. n. 241/90, viene nominato Responsabile del 
Procedimento il Dirigente scolastico Clotilde Franco.  
 
 
In allegato: 
Allegato A – Domanda di partecipazione alla selezione   
 
Il presente Avviso è pubblicato all’Albo d’Istituto e sul sito web di questa istituzione scolastica all'indirizzo: 
http://www.iclanzara.edu.it/, in ottemperanza agli obblighi di legge e agli obblighi di pubblicità e 
trasparenza. 
 

F.to digitalmente da  
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
dott.ssa Clotilde Franco 
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AI Dirigente Scolastico 
Dell’Istituto Comprensivo Lanzara 

 
Il I La sottoscritto/a Cognome ___________________________ Nome _____________________________ 
nato/a a __________________________ il ________________ residente a __________________________ 
alla via/piazza _____________________________________ n° _________ tel. _______________________ 
cell. ________________________ e-mail: ________________________________ @ __________________ 
codice fiscale ______________________________________ docente di scuola _______________________ 
 

CHIEDE 
 
di essere partecipare alla selezione di personale interno  nell’ambito del progetto “Misure per favorire 
l’attività didattica e per il recupero delle competenze e della socialità delle studentesse e degli studenti 
nell’emergenza Covid-19” – Piano Scuola Estate 2021(art. 31, comma 6 del D.L. 22 marzo 2021, n. 41, 
“c.d. Decreto sostegni”) per la seguente attività: 

 Let’s Start again! – laboratorio di lingua inglese della durata di n. 20 ore riservato agli alunni della 
scuola primaria e della scuola secondaria  

 Le Français a petits pas – laboratorio di lingua francese della durata di n. 20 ore riservato agli 
alunni della scuola primaria 

 Riprendiamo con ritmo! – costituzione di un coro scolastico composto da alunni di scuola 
dell’infanzia, di scuola primaria e di scuola secondaria di I grado. Durata 20 ore.  

 
DICHIARA 

sotto la propria personale responsabilità: 
 che non sussistono incompatibilità con l'incarico richiesto; 
 di assumere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approvato dal Dirigente scolastico. 

 
Allega: 
Curriculum vitae, preferibilmente in formato europeo, debitamente firmato 
Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato 
 
                                                                                                                          Firma 
Data, ____________                                                                  _________________________     
 
 
 
Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________ autorizza l’IC Lanzara 
al trattamento dei dati personali (D.Lgs. 196/2003, così come modificato dal decreto legislativo 10 Agosto 
2018, n.101 e ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679).  
 
                                                                                                                                         
Data, ____________                                                                      Firma             _________________________     
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DICHIARAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI 
 
Il I La sottoscritto/a Cognome ___________________________ Nome _____________________________ 
nato/a a __________________________ il ________________ residente a __________________________ 
alla via/piazza _____________________________________ n° _________ tel. _______________________ 
cell. ________________________ e-mail: ________________________________ @ __________________ 
codice fiscale ______________________________________ docente di scuola _______________________ 
 

DICHIARA 
 
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni e degli effetti sotto il profilo 
penale di cui all’art. 76 del medesimo D.P.R. in caso di dichiarazioni false o comunque non corrispondenti 
al vero, sotto la propria personale responsabilità, il possesso dei titoli sotto specificati e ne chiede la loro 
valutazione per il profilo professionale richiesto ai fini della formazione della graduatoria relativa al 
progetto “Misure per favorire l’attività didattica e per il recupero delle competenze e della socialità delle 
studentesse e degli studenti nell’emergenza Covid-19”– Piano Scuola Estate 2021 (art. 31, comma 6 del 
D.L. 22 marzo 2021, n. 41, “c.d. Decreto sostegni”): 
 

TITOLI RICHIESTI TITOLI DICHIARATI A cura del 
candidato 

Riservato 
alla scuola 

Diploma di Laurea     

Diploma in canto e/o musica    

Titoli di studio (Diplomi di 
Specializzazione, Master, 
Perfezionamento della durata 
almeno biennale)  

   

Altre competenze     

Esperienze specifiche    

Anzianità di servizio   
 
 

 

 
 
Data         Firma 
……………………………………………   ………………………………………. 
 
 
 


