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Verbale della Comrnissione per l'individuazione e l'afffdamento dell'incarico di Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione periodo aprile zozr - aprile 2022 (ex art. r7 c, r l.b D.lgs o9lo4/zoo8
n. 8r, come modificato ed integrato dal D.lgs o3/o3lzoo9 n. ro6).

Il giorno r3 aprile zozr alle ore rz,oo nell'ufiìcio del Dirigente Scolastico dell' Istituto Comprensivo lanzara, Castel
San Giorgio si è riunita la Comrnissione nominata con apposita nota del Dirigente Scolastico prot. zno del
rzlo4lzozr al fine di esaminare le domande pervenute alla scuola per il conferimento dell'incarico di Responsabile
del Servizio di Prevenzione e Protezione periodo aprile zozr - apríle zozz (ex art. 17 c. r l.b D.lgs o9lo4/zoo8 n. 8r,
come modificato ed integrato dal D.lgs oj/o3/2oo9 n. 106).

[a Commissione, tenuto conto dei criteri disposti dal bando e delle modalità di presentazione delle domande,
constata che è pervenuta in Segreteda un'unica domanda da parte dell'lng. Nicola Iannuzzi.
Si procede con le operazioni di disamina e valutazione dell'istanza pervenuta.
La Commissione, valutata la couettezza della domanda e dei relativi allegati, nonché il Curriculum Vitae del
candidato, considerando di non dover procedere ad alcuna comparazione, defìnisce la seguente graduatoria che
ha valore deffnitivo in quanto pervenuta un' unica istanza:-

TABELLA TTTOLI VALUTABILI

Descrizione titoli Punteggio Autovalutazione Falutazione
Commissione

-aurea specifica in ingegneria o
lrchitettura

Punti 6
Lode Dunti r 6

Master universitari di I e II livello con esame 6nale attinenti
ìlla sicurezza sui luoshi di lavoro

Punti l
Iscrizione albo esperti prevenzione incendi
iel Ministero dedi Interni

Punti 5

ESPERIENZA PROFESSIONAIE SPECITICA

Deacrizione esperl€nza Punteggio

Peî opni esDerienza di RSPP maturÀta Dresso istituzjoni
jcolas-tiche'pubbliche o paritarie compiovata da specifi ca
documentaiione nell'ultimo triennio 

-

Punti 2 per ogni incarico
iupe ore a sei mesi
:max lo Dunti)

l0

Per oqnl esDerrenza maturata in OualitA di RSPP Dresso altri
enti p-ubblièi comprovata da specifica documentizione

Punti r per ogni incadco
iuperiore a sei mesi
:max s Dunti)

5

uocenza ln Lorsl dl lormazlone sulla sicurezza {con lavoratori
e preposti ai.sensi dell'fut.,17D.Lgs 8t2oo8 e A.c-s.r. :.:.r/:orr e
corsr Def àl|l|etn ànnncPnl|rol

Punti z (max 10 punti) 10

Per ciascuna clocenza (non interiore a E ore) in corsi di
formazione specifici per le figure previste dalla normativa di
slculezza sul lavoto

?unti r per ogni incarico
.max punti 5)

)

CERTIFICAZIOM INFORMATICHE
bLDL - CISCO - EIPASS - EUCTP - tC? Punti 2 (max ro Dunti)

Totale punti: 36
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Awerso la graduatoria è ammesso reclamo scritto entro il termine perentorio di giomi cinque dalla pubblicazione.
Decorso tale termine, in assenza di reclami, la graduatoria avra valore definitivo.

[à Commissione
Dott .ssa Clotilde Franco DS
Sig.ra Maria Rosa Marrone DSGA
Prof. Domenico Testa


