Allegato n. 1  - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE E MODELLO AUTOVALUTAZIONE TITOLI

Al Dirigente Scolastico 
Istituto Comprensivo Lanzara 
Via Calvanese, n. 22
84083 Castel San Giorgio (Sa)

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione per l’affidamento dell’incarico del servizio di prevenzione e protezione. 

Il/la Sottoscritto/a  ________________________________________ nato/a ______________________________   il _______________________  residente a ________________________________ via __________________________ 
Cap ____________ codice fiscale ___________________________________ P.I. _____________________________ 
Telefono ________________________ cell _____________________________ e-mail ________________________ 
CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione, per il conferimento dell’incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (R.S.P.P.) ex D.lgs 81/2008 e ss.mm.ni presso l’Istituto Comprensivo Lanzara Castel San Giorgio (Sa), come da avviso pubblico. 
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.PR. 28/12/2000, n. 455 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli artt. 483,495,496 del Codice Penale e delle leggi speciali in materia; 
DICHIARA
Di essere in possesso, a pena esclusione, dei seguenti requisiti: 
· Cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea (indicare Stato) ____________ 
· Godimento di diritti civili e politici. 
· Di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardino l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale. 
· Capacità e requisiti professionali previsti dall’art. 32 D.lgs 81/2008, nonché dei messi idonei allo svolgimento dell’incarico. 
· Iscrizione presso il competente ordine professionale. 
· Di non trovarsi in situazione di conflitto di interesse, anche potenziale, con le attività dell’Istituzione Scolastica. 
· Di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali. 
· Di essere disponibile a svolgere l’eventuale incarico sia in orario antimeridiano che pomeridiano. 
· Di presentare il curriculum vitae dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e professionali, nonché dei titoli validi posseduti. 

DICHIARA ALTRESI’
di aver preso cognizione e di accettare integralmente ed incondizionatamente quanto previsto dell’avviso per lo svolgimento dell’incarico in oggetto e accetta totalmente in ogni sua parte. 
Il sottoscritto allega alla domanda: 
· Fotocopia documento di riconoscimento in corso di validità fronte/retro. 
· Curriculum vitae sottoscritto dal candidato.
· Autorizzazione a svolgere l’incarico, rilasciata dall’ente di appartenenza, nel caso di dipendente della Pubblica Amministrazione. 



Data ____________________________________		Firma del candidato ____________________________







Allegato n. 2 -  INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 DEL D.LGS. N. 196/2003

In applicazione del D.Lgs 196/2003 e ss.mm.ni i dati personali sono trattati in modo lecito, secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento. 
Titolare del Trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico prof.ssa Clotilde Franco, quale Rappresentante Legale dell’Istituto. 
I dati possono essere comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto. 
I dati in nessun caso vengono comunicati a soggetti privati senza il preventivo consenso scritto dell’interessato. 
Al soggetto interessato sono riconosciuti il diritto di accesso ai dati personali e gli altri diritti definiti dall’art. 7 del D.Lgs 196/03. 

__l__ sottoscritt__, ricevuta l’informativa di cui all’art. 13 del D.Lgs. 196/03, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 

__ l___ sottoscritt__ esprime il consenso al trattamento dei dati personali del presente bando 

Data ____________________________________		Firma del candidato ____________________________



[bookmark: _GoBack]Allegato n. 3 -  SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DEI TITOLI 

	TABELLA TITOLI VALUTABILI 

	Descrizione titoli 
	Punteggio
	Autovalutazione
	Valutazione Commissione 

	Laurea specifica in ingegneria o architettura 
	Punti 6 
Lode punti 1
	

	


	Master universitari di l e II livello con esame finale attinenti alla sicurezza sui luoghi di lavoro
	Punti 3
	
	

	Iscrizione albo esperti prevenzione incendi del Ministero degli Interni
	Punti 5
	
	

	ESPERIENZA PROFESSIONALE  SPECIFICA 
	
	

	Descrizione esperienza 
	Punteggio
	
	

	Per ogni esperienza di RSPP maturata presso istituzioni scolastiche pubbliche o paritarie comprovata da specifica documentazione nell’ultimo triennio
	Punti 2 per ogni incarico superiore a sei mesi  (max 10 punti) 
	
	

	Per ogni esperienza maturata in qualità di RSPP presso altri enti pubblici comprovata da specifica documentazione
	Punti 1 per ogni incarico superiore a sei mesi  (max 5 punti) 
	
	

	Docenza in Corsi di formazione sulla sicurezza (con lavoratori e preposti ai sensi dell’Art. 17 D.Lgs 81/2008 e A.c.s.r. 221/2011 e corsi per addetti antincendio)
	Punti 2 (max 10 punti)
	
	

	Per ciascuna docenza (non inferiore a 8 ore) in corsi di formazione specifici per le figure previste dalla normativa di sicurezza sul lavoro	
	Punti 1 per ogni incarico (max punti 5)
	
	

	CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

	ECDL – CISCO – EIPASS – EUCIP – IC3 
	Punti 2 (max 10 punti)




Data ____________________________________		Firma del candidato ____________________________

