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All’Albo online  
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Agli Atti  

dell’Istituto Comprensivo Lanzara  

 
 
Graduatoria definitiva e individuazione esperto in relazione all’avviso pubblico per la selezione di 

un professionista psicologo per l’affidamento di un  incarico professionale per attività di supporto 

psicologico a studenti e docenti in relazione ai disagi derivanti dall’emergenza covid-19  (Nota 

MIUR DGRUF Prot. 23072  del 30 settembre 2020)  

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO    il DPR n. 275/1999;  

VISTO    il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilità”;  

VISTO  il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;  

VISTA  la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi”;  

VISTO  il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 

2014/25/UE per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti relativi a 

lavori, servizi e forniture”;  

VISTA    la legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne;  

VISTA    la Circolare n. 2/2008 del dipartimento della funzione pubblica;  

VISTA  la disponibilità in bilancio pari a € 1.600,00 e di per la stipula del contratto di uno 

psicologo;  

VISTA  la necessità di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire il 

regolare svolgimento dell’offerta formativa;  

RITENUTO  di dover procedere per l’acquisizione del servizio in oggetto con una procedura di 

affidamento diretto previa comparazione dei curricula e dei titoli posseduti dagli 

aspiranti all’incarico;  

CONSIDERATO  che l’impegno del servizio è ricompreso nel limite di cui all’art. 36, comma 2, lettera b) 

del D.Lgs n. 50/2016: importo complessivo di € 1.600,00;  

PRESO ATTO  che, sulla base del Protocollo d’Intesa, tale importo corrisponde a quaranta ore di 

prestazione professionale in riferimento all’esercizio finanziario 2020, secondo quanto 

concordato con il Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi;  

VISTE  le Linee Guida n. 4 dell’ANAC, ai sensi e per gli effetti dell’art. 36 del D. Lgs. n. 

50/2016;  

PRECISATO  altresì, che in capo al soggetto affidatario non dovranno sussistere motivi di esclusione di 

cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016;  

TENUTO CONTO  che per la realizzazione del sottoelencato progetto si rende necessario procedere 

all’individuazione di un esperto, non esistendo nella scuola una professionalità con i 

requisiti idonei a ricoprire detto incarico;  

CONSIDERATA  la necessità di reperire personale esperto di elevata e spiccata esperienza e 

professionalità;  
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VISTA  la nota del Ministero dell’Istruzione concernente il “Protocollo d’intesa con il Consiglio 

Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni per l’attivazione del supporto psicologico 

nelle istituzioni scolastiche”;  

VISTA  la nota prot. 1746 del 26/10/2020, a firma del Capo del Dipartimento per le risorse 

umane, finanziarie e strumentali del Ministero dell’Istruzione, in cui si prevede che 

l’attivazione del servizio di supporto  psicologico nel periodo settembre-dicembre 2020, 

per un impegno non inferiore al 50% della risorsa finanziaria assegnata, documentata e 

verificata con un apposito monitoraggio che sarà rivolto a tutte le istituzioni scolastiche, 

sarà condizione necessaria per la conseguente assegnazione finanziaria di euro 3.200,00 

nell’esercizio finanziario successivo per garantire la prosecuzione del medesimo 

supporto psicologico per il periodo gennaio-giugno 2021;  

VISTO  il Documento tecnico sulla possibile rimodulazione delle misure di contenimento del 

contagio da SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro e strategie di prevenzione a cura del 

Dipartimento di medicina, epidemiologica, igiene del lavoro e ambientale, pubblicato 

dall’INAIL del mese di aprile 2020;  

VISTO  il Protocollo d’intesa per garantire l’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di 

sicurezza per il contenimento della diffusione di COVID-19, sottoscritto con le 

organizzazioni sindacali in data 6 agosto 2020;  

VISTO    l’avviso pubblico di selezione prot.7609 del 9/11/2020 pubblicato sul sito di questa I.S. 

VISTE    le istanze pervenute nei tempi e nei modi previsti dall’avviso pubblico; 

ESAMINATI  i curricola e i titoli posseduti dai candidati  

ESAMINATO il reclamo pervenuto dal candidato dott. Matteo Sabatino in data 01/12/2020 prot.  

5972 per la mancata attribuzione di n. 4 punti in relazione alle attività svolte dal 2016 al 

2019 in qualità di terapista riabilitatore per bambini autistici 
RITENUTO di dover attribuire ulteriori 4 punti al dottor Matteo Sabatino  

 

 

PUBBLICA 

 

la graduatoria definitiva sotto riportata per il reclutamento di uno psicologo scolastico per la realizzazione dello 

Sportello d’ascolto  in attuazione del Protocollo d’intesa tra Ministero dell’Istruzione e Consiglio Nazionale 

Ordine degli Psicologi per il supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche del 9/10/2020. 

ASSEGNA  

l’incarico professionale per attività di supporto psicologico a studenti e docenti in relazione ai disagi derivanti 

dall’emergenza COVID-19  (Nota MIUR DGRUF Prot. 23072  del 30 settembre 2020) alla dott.ssa Concetta 

Rosaria Giuseppina Arnone.   

Avverso la suddetta graduatoria sarà possibile esperire ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello Stato, 

rispettivamente entro 60 o 120 giorni dalla pubblicazione della stessa. 

 

    Il Dirigente Scolastico  
        dott.ssa Clotilde Franco  
Documento firmato digitalmente ai sensi  
del D.Leg.82/2005 s.m.i. e norme collegate. 
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1 ARNONE CONCETTA ROSARIA G. 5    1 10 5 10  4 8 5 10 12  70 

2 MANZO RAFFAELLA 7  15 1  10 5 3 2 4   10 6 2 65 

3 LANZARA ANNA 8  5   6 5    4 4 4 6  42 

4 ANNUNZIATA ELEONORA 10    1 2 3 1 1 2  5 4 6 1 36 

5 BARONE ANNALISA 10  10    5       6 1 32 

6 BISOGNO CLELIA 6  15    2      2 6  31 

7 PROTO FEDERICA  
5 
** 

   3 2 4    4  4 6  26 

8 BOFFARDI CARMELA 8  5   2 3  1     6  25 



9 IERVOLINO MICHELA   5  5    5      2 6  23 

10 SABATINO MATTEO  7    1 4   1   1 2 6  22 

11 IRNO MARIA  10         2   8   20 

12 SENATORE IDA 10             6  16 

13 CAPALDO MARIA 10         2     3 15 

14 
MARCIANO CARMINE MARIA 
(06/09/1989)* 

7          4 2    13 

15 
MAZZACCARO MIRELLA 
(26/10/1976)* 

5            2 6  13 

16 RUSSO VALENTINA (28/02/1975)* 7             6  13 

17 SIANI ANTONIO 7  2             9 

18 LANGELLA NICOLETTA 5         2      7 

 

 

         Il Dirigente Scolastico  
             dott.ssa Clotilde Franco  

Documento firmato digitalmente ai sensi  
del D.Leg.82/2005 s.m.i. e norme collegate. 
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