Criteri per I'attribuzione dei voti alle discipline

Voto 9/10 Possiede conoscenze complete , organiche, approfondite ed ampliate in modo personale.
Evidenzia capacita di comprendere, applicare, eseguire, giustificare e motivare concetti,
di trovare procedimenti e strategie originali in situazioni complesse e nuove di apprendimento.
Voto 8 Possiede conoscenze complete della disciplina. Evidenzia capacita di comprendere, applicare, eseguire,
formalizzare, giustificare e motivare concetti in situazioni diverse e nuove di apprendimento.
ossiede buone conoscenze. Evidenzia capacita di comprendere, applicare, eseguire, formalizzare, giustificare e
Voto 7 Possiede b Evid tad d I formal tif
motivare concetti in situazioni note o simili di apprendimento.
ossiede conoscenze essenziali. Evidenzia capacita di comprendere, eseguire e giustificare concetti e procedimenti
Voto 6 Possied li. Evid tad d tif tt diment
in situazioni semplici e simili di apprendimento.
Voto 5 Possiede conoscenze parziali. Evidenzia capacita di comprendere, eseguire e giustificare concetti e procedimenti in
situazioni semplici e guidate di apprendimento.
Voto 4

Possiede conoscenze lacunose degli argomenti di base. Stenta a conseguire anche gli obiettivi minimi.



Criteri per I'attribuzione del voto di comportamento

COSTRUZIONE DEL SE’

Competenza: IMPARARE AD IMPARARE, SPIRITO DI
INIZIATIVA ED IMPRENDITORIALITA

Indicatori:

Saper riflettere sui propri comportamenti

Avere iniziativa di studio autonomo

Proporre soluzioni e prendere decisioni

RELAZIONE CON GLI ALTRI

Competenze: COMUNICARE; COMPETENZE SOCIALI E CIVICHE
(INTERAGIRE CON GLI ALTRI; AGIRE IN MODO AUTONOMO E
RESPONSABILE).

Indicatori:

Rispettare il regolamento

Assumere responsabilita

Rispettare i diversi punti di vista e i ruoli
Partecipare

Prendere decisioni

RAPPORTO CON LA REALTA’

Competenza: ACQUISIRE ED INTERPRETARE INFORMAZIONI,
CONSAPEVOLEZZA ED ESPRESSIONE CULTURALE

Indicatori:

avere consapevolezza dei valori del vivere civile

Imparare ad ascoltare se stesso e gli altri

avere consapevolezza dei propri pregiudizi

Ottimo

Distinto

Buono

Soddisfacente

L’alunno é capace di autovalutarsi con spirito critico e
modificando poi positivamente il proprio metodo di
lavoro. L’allievo cerca attivamente di acquisire dati
ulteriori da fonti di informazioni diverse e di arricchire
I’attivita didattica con senso critico originalita di
pensiero.

L’allievo sa autovalutare le proprie azioni, e stimolato
modifica positivamente il proprio metodo di lavoro.
L’allievo si impegna regolarmente nell’ acquisizione di
informazioni per i lavori didattici svolti singolarmente e
inaula.

L’allievo comprende il valore delle proprie azioni e
modifica il proprio metodo di lavoro come indicatogli
dall'insegnante. L’allievo si impegna regolarmente nell’
acquisizione di dati ulteriori da fonti di informazioni
diverse collaborando proficuamente alla attivita
didattiche collettive in aula.

L’allievo comprende il valore delle proprie azioni e se
guidato modifica il proprio metodo di lavoro.

L’allievo saltuariamente si impegna insieme al gruppo
classe ma non autonomamente nelle attivita didattiche.

L’alunno rispetta scrupolosamente il regolamento d’istituto, mostra
un comportamento corretto, scrupoloso, responsabile ed equilibrato.
Partecipa alle lezioni collaborando con gli insegnanti aiutando il
compagno in difficolta. Manifesta profondo rispetto verso I'identita
altrui.

E solidale e collaborativo nei confronti di tutto il personale scolastico
e dei compagni

L’alunno manifesta un comportamento serio,
consapevole/coscienzioso/giudizioso e osserva le regole predisposte
con diligenza.

Controlla le proprie azioni/reazioni con consapevolezza e congruenza
nelle varie circostanze.

Si inserisce bene nella classe, rispetta i diritti e le individualita delle
persone con cui divide il tempo trascorso a scuola aprendosi al
dialogo e collaborando con tutti.

L’alunno manifesta un atteggiamento serio e

consapevole osservando le regole predisposte. Controlla le proprie
azioni e reazioni in modo adeguato.

Lavora e collabora con i compagni

intervenendo in modo pertinente.

L’alunno osserva complessivamente le regole stabilite in modo
continuo e responsabile; controlla quasi sempre le proprie
azioni/reazioni cercando di ponderare i suoi interventi.

La sua partecipazione & discontinua e non sempre produttiva.
Reagisce in modo positivo alle dinamiche di gruppo e stabilisce
relazioni soddisfacenti con tutti.

L’allievo conosce teoricamente, mette in pratica quotidianamente ed
introduce i compagni ai valori fondanti delle azioni e delle scelte
ispiratori del convivere civile. Tiene in grande considerazione le opinioni
altrui.

Inoltre ha completa consapevolezza dei propri ed altrui pregiudizi e si
impegna per contrastarli nell’ottica della sana convivenza e del rispetto
dei valori e delle differenze culturali.

L’allievo conosce teoricamente e mette in pratica i valori fondanti delle
azioni e delle scelte ispiratori del convivere civile.

Inoltre ha consapevolezza dei propri ed altrui pregiudizi e siimpegna per
contrastarli nell’ottica della sana convivenza.

L’allievo riconosce i valori fondanti delle azioni e delle scelte ispiratori
del convivere civile. E pienamente consapevole dei propri ed altrui
pregiudizi e siimpegna per contrastarli nell’ottica della sana convivenza.
Rispetta le altrui identita aprendosi al dialogo in modo costruttivo.

L’allievo riconosce i valori fondanti delle azioni e delle scelte nelle sue
azioni e in quelle degli altri ed & consapevole dei suoi pregiudizi
personali e cerca di contrastare la tendenza alla distorsione ricercando la
correttezza di giudizio. E generalmente aperto al dialogo anche se ha
difficolta nell’esprimere le proprie opinioni.




Sufficiente

Insufficiente

L'allievo se guidato comprende il valore delle proprie
azioni ma trova difficolta nel modificare di conseguenza
il proprio metodo di lavoro.

L'allievo fa tentativi sporadici nella ricerca di
informazioni aggiuntive per la realizzazione di attivita
didattiche collettive.

L'allievo non sa valutare le proprie azioni e non
possiede un metodo di lavoro. L'allievo e passivo,
manca di iniziativa nella ricerca di informazioni
aggiuntive.

L’alunno agisce in modo non sempre corretto rispettando le norme
stabilite con scarsa autonomia. Gestisce le proprie reazioni con
difficolta necessita spesso di guida e di sollecitazioni.

Interviene solo se sollecitato tende a isolarsi, opera in modo selettivo
poco coordinato con il gruppo classe. Mostra disponibilita limitata e/o
dimostra poco spirito collaborativo.

L'alunno ha mostrato comportamenti di particolare gravita
irrispettosi e lesivi della dignita altrui per tale motivo sono sono stati
sanzionati secondo le modalita previste dal regolamento d’istituto.
Instabile e irrequieto, interviene a sproposito, non controlla le proprie
reazioni, si oppone / si sottrae a ogni tipo di controllo esterno.
Dimostra un atteggiamento di opposizione

/chiusura/fastidio nei confronti dei docenti e dei compagni. Non
collabora a nessun tipo di iniziativa educativo-didattica, Non si notano
apprezzabili e concreti cambiamenti tali da evidenziare un sufficiente
miglioramento del comportamento nel percorso di crescita e
maturazione.

L’allievo conosce in teoria i valori fondanti delle azioni e delle scelte del
vivere civile ma non sempre li attua.
L’alunno possiede opinioni proprie e raramente tiene in considerazione
le opinioni altrui.

L’alunno & consapevole di alcuni dei suoi pregiudizi incontra ancora
difficolta a limitare I'influenza di questi nella vita quotidiana.

L’allievo non riconosce i valori fondanti delle azioni e delle scelte

Del vivere civile.

L’alunno non esprime proprie opinioni e non ascolta le opinioni altrui.
L’alunno non riconosce il pregiudizio personale e lascia che questa
mancanza distorca la percezione della realta/verita; di conseguenza
agisce senza rispetto verso il prossimo e la proprieta altrui.




